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Responsabile di Commessa
OLICAR SPA, Via Don Orione,39 — 12042, Bra (CN) — Sito Web: www.olicar.it

» Gestione della commessa Regione Lazio per il multiservizio e fomitura vettori energetici presso la
ASL Roma G.

« Gestione della manutenzione ordinaria e straordinaria degli stabili delta ASL Roma G (7 Presidi
Ospedalieri e circa 40 Presidi Extra Ospedalieri).

= Preposto della sicurezza

= Gestione del risparmio energetico

= Gestione parziale del budget

= Gestione della contabilita relativa alla commessa

= Gestione dei rapporti con la committenza

Attivita o settore Servizi Tecnologici per la produzione e gestione integrata dellenergia.

Responsabile Tecnico
Gasoltermica Laurentina Spa

Atlivita o settore Gestione servizio calore

Responsabile del servizio
Servizi Italia Spa

Attivita o settore Gestione servizio calore
Capo servizio

Franchising ltalia Spa

Attivita o settore Gestione servizio calore
Operaio specializzato
Aster termogestioni Spa

Attivita o setiore Gestione servizio calore

Licenza media
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Competenze comunicative
Competenze organizzative e

gestionali

Competenze professionali

Esperienze attuali

Precedenti esperienze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi svolti

Dati personali

Curriculum Vitae Crescenzio Gentili

ltaliano

COMPRENSIONE ! PARLATO I PRODUZIONE SCRITTA

Lettura Interazione Produzione orale 1

o Aa Al A1 Al Al
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ascolto

» Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza lavorativa come Responsabile
tecnico e successivamente Responsabile di Commessa

Buone competenze gestionali e organizzative acquisite nellattuale occupazione (attualmente
responsabile di un team di 60 persone)

= Buone competenze sulia gestione di piani erogazioni servizi e capitolati
= Buone competenze dei processi amministrativi

= Presidente cda Valmontone Hospital Spa

= Membro del cda Valmontone Servizi Spa, membro del cda intercomunale servizi Spa, consigliere di
sorveglianza intercomunale servizi Spa, membro del cda Valmontone Hospital Spa, assessore
comune Valmontone.

A-B

= Corso per preposto alla sicurezza, effettuato allintemo dell'azienda Olicar spa

= Cosro sulla gestione del tempo, effettuato alfintemo dell'azienda Olicar spa

= Corso sulla Gestione delle commesse, effettuato allinterno dell'azienda Olicar spa
= Corso sulla negoziazione, effettuato allintero dellazienda Olicar spa.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

10 ottobre 2014
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