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OGGETTO: Presa d'atto della nota prot. n. 28597 del 22107 /2025. Affidamento dell'incarico di Direttore
Sanitario del Presidio Valmontone Hos ital S a. al Dott. Gennaro Cerone

ll Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente aÈo, attesta che lo stesso non
compofta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

ll Dirigente sostituto del Direttore della UOC Bilancio e Contabilità k

DEL2l reo 425

(Dott.ssa Anna Peai)

ll Responsabile F.O. Stato Giuridico e Reclutamento
(Donatella Meucci)

D re UOC Gestione del Personale
ott. Vincenzo Romeo)
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ll Dirigente do il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istrunoria effecuata atteso che I'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Bianca M. Aloisi)
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

J I 100 2025

Favorevole

Dott. Filippo Coiro

Non favorevole (vedi motivazioni allegate )

data

ORE SANITARIO F.F: Dott. Franco Cortellessa

- tr Non favorevole (vedi motivazioni allegate )

PARERE
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data

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

r Senza osserYazioni

ll Presidente

o Con osservazioni (vedi allegato)

data

La presente deliberazione è costituita da n. 2 pagine
Da n. allegato composto da un totale di n. pagine
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DELIBERA:ZIONEDELDIRETTOREGENERALEN. CI01534

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE
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La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema
di deliberazione:

Ai sensi e per Bli effetti della Deliberazione n. 790 del 01.08.2024, parzialmente modificata con Delibera n. 628
del 09.04.2025, con la quale è stato adottato rAtto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025;

Premesso che con deliberazione n. 527 del 24106/2025 è stato disposto l'affidamento dell'incarico di Direttore
Sanitario del Presidio Valmontone Hospital S.p.a. alla Dott.ssa Donatella Battaglia, Dirigente medico, a

decorrere dal 01/A6/2024;

Dato atto che la Dott.ssa Donatella BattaBlia, a far data dal 23/07 /2025, è cessata dal servizio per
collocamento in quiescenza, giusta deliberazione n.658 del l7/Oa/2025;

Visto il vigente CCNL Area Sanità 2019-2021 sottoscritto in dala 23.07.2024;

Visto, altresì, il D. Lgs n. 165/2001;

Ritenuto di dover procedere alla presa d'atto della nota prot. n.28597 del 22/07 /2025 con la quale è stato
disposto, tra l'altro, l'affidamento al dott. Gennaro Cerone - Dirigente Medico, dell'incarico di Direttore
Sanitario del Presidio Valmontone Hospital 5.p.a. a partire dal 23/07 /2025;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di prendere atto della nota prot. n. 28597 del 27/07 /2025 con la quale la Direzione strategica ha

disposto l'affidamento al Dott. Gennaro Cerone - Diri8ente Medico in servizio presso la Direzione
Sanitaria Aziendale, dell'incarico di Direttore Sanitario del Presidio Valmontone Hospital S.p.a., a

partire dal 23/07 /2025;

2. di corrispondere al Dott. Gennaro Cerone - Dirigente Medico, in aggiunta al trattamento economico in
godimento, l'importo di euro 300,00/mese a titolo di rimborso spese forfettario omnicomprensivo per
gli accessi alla struttura, con oneri interamente a carico della Valmontone Hospital S.p.a;

3. di trasmettere il presente prowedimento al Dott. Gennaro Cerone, al Valmontone Hospital 5.p.a

nonché alla UOS Trattamento Economico e Previdenza;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'lstruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

te U.O.C. Gestione del Personale
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Di

Dott. Vincenzo Romeo
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Vista la nota prot. n.28597 del22/07/2025, con la quale la Direzione Strategica, ha disposto l'affidamento al

Dott. Gennaro Cerone - Diri8ente Medico in servizio presso la Direzione Sanitaria Aziendale, dell'incarico di
Direttore Sanitario del Presidio Valmontone Hospital S.p-a. a partire dal 23/07 /2025, corrispondendo allo
stesso, in aggiunta al trattamento economico in Bodimento, l'importo di euro 300,00/mese a titolo di rimborso
spese forfettario omnicomprensivo per Bli accessi alla struttura, con oneri interamente a carico della
Valmontone Hospital S.p.a.;

4. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendale ai sensi dell'art.
32, comma 1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009.



It DIRETTORE GENERATE

La dott.ssa Silvia Cavalli, con ipoteri di cui al decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del
to/07/zo2s

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla U.O.C. Gestione del Personale che, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestalo la legittimità e la piena conformità alla

normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Ammìnistrativo,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla U.O.C. Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32

comma 1 della Legge n. 59 del 18 giuBno 2009.

ll Diretto ll Diretto rio f.f.
Dott. F llessa
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ll Dir\ttPre fen+aleDott'ftr\yvali



PUBBLTCAZIONE

Copia della presente deliberazione è stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data: 21 tco m25

ll Direttore ff. UOC Afrari Generali
E Supporto Attività Legale

Aw. Enzo Fasani

L'addetto alla Pubblicaz

Per copia conforme all'originale, per uso amminisraùvo

Tivol

ll Direttore ff. UOC Afrari Generali
E Supporto Attività Legale

Aw. Enzo Fasani
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